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RESOLUCAO N2 120-CD/UFMS, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2021.

Aprova o} Plano de
Biosseguranca da Fundacao
Universidade Federal de Mato
Grosso do Sul, em decorréncia
da Pandemia da Covid-19.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETOR da Fundacao
Universidade Federal de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicoes
legais, em decorréncia da Pandemia da Covid-19, e tendo em vista o
disposto nas Portarias n2 544, de 16 de junho de 2020, n® 572, de 12 de
julho de 2020, e n? 1.038, de 7 de dezembro de 2020, todas do Ministro de
Estado da Educacao, e considerando o contido no Processo
n2 23104.008361/2020-93, resolve, ad referendum:

Art. 12 Fica aprovado o Plano de Biosseguranca versao 3.0 da
Fundacao Universidade Federal de Mato Grosso do Sul, contendo as
diretrizes e orientacdes para o funcionamento e desenvolvimento das
atividades presenciais na Instituicao, durante a Pandemia da Covid-19, na
forma do Anexo a esta Resolucao.

Art. 22 Fica revogada a Resolucao n¢ 37, de 29 de abril de
2020.

Art. 32 Esta Resolucao entra em vigor em 12 de marco de
2021.

MARCELO AUGUSTO SANTOS TURINE

Documento assinado eletronicamente por Marcelo
Augusto Santos Turine, Reitor(a), em 22/02/2021, as
19:38, conforme horario oficial de Mato Grosso do Sul, com
fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de
outubro de 2015.
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1. APRESENTACAO

O Plano de Biosseguranca foi estabelecido pela UFMS para adotar medidas vol-
tadas para acdes de prevencao, minimizacao ou eliminacao de riscos inerentes as atividades
administrativas e académicas presenciais da Instituicao, que podem comprometer a saude
dos servidores e estudantes, decorrentes da pandemia da Covid-19.

O Plano de Biosseguranca da UFMS versao 3.0 foi elaborado para melhor aten-
dimento e cuidado dos estudantes e servidores da UFMS, e da comunidade externa, du-
rante a pandemia. Desde a primeira versao do Plano de biossegurancga, houve alteragoes,
sendo as principais na versao 2.0, a adoc¢ao do sistema PROSSEGUIR do estado de Mato
Grosso do Sul, e na versao 3.0, a insercao do fluxo de testagem e a recomendacgao do ensino
hibrido, com a realizagao de atividades praticas em rodizio de turmas.

2. DO OBIJETIVO

O Plano de Biosseguranca da UFMS tem como objetivo, primeiramente, a preser-
vacao das vidas, visando conciliar as atividades presenciais (académicas e administrativas)
da UFMS e a prevencao a disseminag¢dao do novo coronavirus. A biosseguranca é o con-
junto de acdes voltadas para a prevencao, minimizacao ou eliminacao de riscos inerentes
as atividades administrativas, de ensino, pesquisa, extensao, inovacao, desenvolvimento
tecnolégico e prestacao de servicos, visando a saude do ser humano, dos animais, a pre-
servacao do meio ambiente e a qualidade dos resultados.

3. DAS DIRETRIZES E ORIENTACOES

No Plano de Biosseguranca da UFMS sao apresentadas as diretrizes e as orienta-
¢oes para o funcionamento e o desenvolvimento de atividades presenciais na UFMS, e
considera abordagens distintas para os diferentes setores da Universidade, levando em
conta o publico circulante e a natureza das atividades desenvolvidas em cada setor.

As diretrizes e as orientacdes sao organizadas por cenarios, considerando a evolucao
da Pandemia da Covid-19 nos municipios, nas regides de Mato Grosso do Sul e no Brasil, a
capacidade hospitalar instalada, a preservacao permanente do grupo de risco e as orienta-
¢oes emanadas pela Organizacao Mundial de Saude (OMS), Ministério da Saude, Ministério
da Educacao, Governo do Estado de Mato Grosso do Sul por meio da Secretaria Estadual
de Saude, e Secretarias Municipais de Saude dos municipios onde se localizam os campus
da UFMS, que sao atualizadas de acordo com o avanco da doenca no Pais e mudancas no
cenario epidemiolégico (Anexo I).

4. DAS RESPONSABILIDADES

A biosseguranca é de responsabilidade individual e coletiva. A UFMS conta com este
Plano de Biosseguranga que contém orientacdes gerais e que devera ser adequado as es-
pecificidades de cada Unidade.

As Unidades da Administracao Central (UACs) e as Unidades da Administracao Se-
torial (UASs), por meio de uma Comissao Local de Biosseguranca, deverao apresentar a
programacao especifica para as atividades de sua Unidade, seqguindo as diretrizes e orien-
tacdes do Plano de Biosseguranca da UFMS.
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A Comissao Local de Biossegurancga, juntamente com o Dirigente da Unidade, sera
responsavel pela elaboragao e adequacdo do Plano de Biosseguranca em sua Unidade e
pela supervisao das agdes. O Plano devera ser aprovado pelo Conselho de Unidade, apés
apreciacao pela Comissao Interna de Biosseguranca da UFMS (CIBio-UFMS), com parecer
acerca da consonancia do Plano Local da Unidade com o Plano de Biosseguranca da
UFMS, por meio do e-mail cibio.propp@ufms.br, ou via SEI: CIBIO/ CPER/COMIS. Em caso de
necessidade, o Plano de Biosseguranca Local podera ser atualizado.

Se necessaria, a aquisicao de materiais ocorrera por meio da Pré-Reitoria de Adminis-
tracao (Proadi), Pré-Reitoria de Planejamento, Orcamento e Financgas (Proplan) e Unidades
da Administracao Central e Setorial demandantes.

O cuidado com os servidores ficara a cargo da Unidade em que o servidor esta lota-
do, com apoio da Pré-Reitoria de Gestao de Pessoas (Progep).

Os estudantes deverao ser cuidados pela sua UAS, com apoio da Pré-Reitoria de As-
sisténcia Estudantil (Proaes).

As atividades de ensino de graduacao, de pesquisa e pés-graduacgdo, de extensao,
de inovacao e empreendedorismo serao acompanhadas pela Pré-Reitoria de Graduacao
(Prograd), Pré-Reitoria de Pesquisa e Pés-graduacao (Propp), Pré-Reitoria de Extensao, Cul-
tura e Esportes (Proece), Agéncia de Internacionalizacao e Inovacao (Aginova), respectiva-
mente. As atividades de ensino em cursos a distancia serao acompanhadas pela Agéncia
de Educacao Digital e a Distancia (Agead), sendo que as atividades em polo de apoio pre-
sencial nao associado a UFMS deverao obedecer as normativas das autoridades sanitarias
locais.

A Agéncia de Comunicagao Social e Cientifica (Agecom) fard toda a comunicacao
estratégica do Plano de Biosseguranca.

5. DO COMPORTAMENTO INDIVIDUAL, DOS GRUPOS DE RISCO E DA CONSCIEN-
CIA COLETIVA

As recomendac¢des da OMS e da Organizacao Pan-Americana da Saude (OPAS/OMS),
em relagao ao distanciamento social, protecao individual e coletiva, e medidas de higiene,
deverao ser seguidas, tais como:

a) em atividades cotidianas, utilizar adequadamente mascaras sempre que estiver em
ambiente externo a residéncia;

b) o isolamento domiciliar ou hospitalar de pessoas com sintomas da doenca por até
14 dias;

¢) realizar a higiene das maos com agua e sabonete liquido ou alcool gel ou glicerina-
do a 70%, frequentemente;

d) se tossir ou espirrar, cobrir 0 nariz e a boca com cotovelo flexionado ou lenco de
papel;

e) utilizar lenco descartavel para higiene nasal (descartar imediatamente apds o uso
e realizar a higiene das maos);

f) realizar a higiene das maos apés tossir ou espirar;

g) evitar tocar nos olhos, no nariz e na boca;

h) sempre que possivel, guardar distanciamento minimo de um metro e meio entre
vocé e qualquer pessoa;

i) ndo cumprimentar outras pessoas com aperto de maos, abragos ou beijos;

j) uso adequado de mascaras mesmo se nao apresentar sintomas;

k) ndo compartilhar objetos pessoais;

) ndo compartilhar a bomba de tereré;
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m) ficar em casa se nao se sentir bem;
n)procurar atendimento médico se tiver febre, tosse e dificuldade em respirar; e
0) seguir todas as instrucoes da sua autoridade sanitaria nacional ou local.

A UFMS deverd incluir na “Campanha Eu Respeito” uma acao especifica e permanente
para divulgar informacgdes acerca da Covid-19 e das medidas de prevencao. Mais informa-
¢Oes estao disponiveis no portal da UFMS sobre o coronavirus (https://www.ufms.br/coro-
navirus/).

Serao considerados pertencentes ao grupo de risco todo e qualquer servidor e estu-
dante que se enquadrar em uma das condi¢des abaixo, a quem sera concedido o direito ao
teletrabalho ou ao regime especial ampliado, respectivamente, mediante autodeclaragao e
comprovacao, conforme o caso, respeitada a legislagao vigente:

a) com sessenta anos ou mais;

b) imunodeficientes ou com doencas preexistentes crénicas ou graves;

c) gestantes e lactantes;

d) que residam com pessoas nas situagdes listadas nos itens de a) a ¢); e

e) responsaveis pelo cuidado de uma ou mais pessoas com suspeita ou confirmacao
de diagnéstico de infeccao por Covid-19, desde que haja coabitacao.

Em caso de suspeita ou confirmacao de Covid-19, os servidores e estudantes terdao
direito ao teletrabalho semipresencial e ao regime especial ampliado, respectivamente, de
acordo com normativo vigente na UFMS, o que devera ser informado e encaminhado para
providéncias pela Unidade.

O servidor tera direito ao teletrabalho quando tiver filhos em idade escolar ou in-
ferior e que necessitem da assisténcia de um dos pais, enquanto vigorar norma local que
suspenda as atividades escolares ou em creche, por motivos de forca maior relacionados a
Covid-19. A concessao devera ser baseada em autodeclaracao, acompanhada de comprova-
¢ao, respeitada a legislacao vigente, com acompanhamento das atividades realizadas.

A utilizacdo de mascaras é obrigatéria no ambiente institucional da UFMS.

A utilizacao de mascaras é obrigatéria a todos os estudantes, incluindo os estagiarios,
sendo o uso da mesma de sua inteira responsabilidade. E recomendado o uso de masca-
ras de diferentes modelos (pano, cirdrgicas descartaveis, com filtro, entre outras), conforme
orientacdes da OMS e Ministério da Saude.

A utilizacdo de mascaras é obrigatéria a todos os servidores. Os servidores que nao
tiverem sua propria mascara deverao solicitar para a Unidade. O servidor podera optar por
usar o modelo de sua preferéncia (cirdrgicas descartaveis, com filtro e de pano), conforme
orientacdes da OMS e Ministério da Saude.

A utilizagao obrigatéria de mascaras pelos terceirizados em servicos continuos e pelos
servicos terceirizados, é de responsabilidade da empresa contratada, sendo a UFMS res-
ponsavel pela fiscalizacdo da entrega da mascara e demais Equipamentos de Protecao In-
dividual (EPIs), quando necessario, e do acompanhamento do treinamento. O colaborador
podera optar por usar modelo de sua preferéncia, quando autorizado pela empresa contra-
tada, conforme orientacdes da OMS e Ministério da Saude.

A utilizagao obrigatéria de mascaras pelos demais parceiros, colaboradores, pessoas
fisicas, visitantes, estagidrios, voluntarios e publico externo, é de responsabilidade individual,
sendo a UFMS responsavel pela fiscalizacdo. Estes também poderao optar por usar modelo
de sua preferéncia, conforme orientacdes da OMS e Ministério da Saude.

A UFMS se responsabilizara pela disponibilizacdao de termoémetro (Anexo lll), al-
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ras, jalecos e outros materiais especificos de cada Unidade poderao ser de propriedade
dos proprios servidores ou estudantes que fardao o uso, obtidos com parceiros por meio
de doacgbes ou disponibilizados pela Unidade.

Serd solicitada vacinacao, para estudantes concluintes em realizacao de aulas praticas,
estagio obrigatoério e demais atendimentos, e aos professores e técnicos relacionados direta-
mente a essas atividades, as Secretaria Estadual de Saude e Secretarias Municipais de Saude
de municipios cujo campus da UFMS oferece cursos na area de sauide.

Mediante disponibilidade de recursos orcamentarios/financeiros, a UFMS realizard a
testagem (PCR) na Cidade Universitaria, em Campo Grande, de todos os servidores e estu-
dantes que apresentarem sintomas da doenca, de acordo com anamnese (Anexo IV). Pro-
cedimento similar sera adotado no Campus de Trés Lagoas, quando estiver disponivel a in-
fraestrutura de analise na unidade.

Todas as medidas tomadas em decorréncia da Emergéncia em Saude Publica de Im-
portancia Internacional poderao ser revistas a qualquer momento, conforme a evolucao da
pandemia da Covid-19.

6. DAS ACOES, DOS SETORES E RECOMENDAGOES POR ATIVIDADE

A UFMS é uma Universidade multicampi, com a Cidade Universitaria (Campo Gran-
de) e mais nove Campus distribuidos em Aquidauana, Chapadao do Sul, Corumba, Coxim,
Navirai, Nova Andradina, Paranaiba, Ponta Pora e Trés Lagoas, além de possuir duas Bases
de Pesquisa, em Bonito e Corumba, e a Fazenda Escola, em Terenos, MS.

A Universidade é um local de grande conhecimento, onde sao realizadas as mais
diversas a¢des, o que gera um alto grau de complexidade.

Os setores da UFMS foram classificados de acordo com a funcao e o atendimento ao
publico externo: Atendimento ao Publico Externo, Atendimento ao Publico Interno, Ensino
- Salas de Aula, Ensino - Laboratérios, Servicos terceirizados (seguranca, limpeza, transpor-
te e apoio administrativo), de acordo com Anexo Il. Em resumo, podemos considerar as
seguintes a¢Oes: Atividades administrativas, Aulas tedricas, Aulas praticas, Atividades de
Pesquisa, Atividades de extensdo, Atividades de inovacao e empreendedorismo, Realiza-
¢ao de Eventos, Realizacdo de reunides.

A recomendacao geral é desenvolver as atividades de forma remota (on-line), sempre
que possivel. De modo geral, as recomendacgdes para as diferentes atividades sao:

6.1. Ensino

1. Permitir o uso das ferramentas de TICs em todas as disciplinas que forem possiveis, em
funcao da pandemia.

2. Permitir a alteragcdo do formato dos estagios obrigatérios, com alternativas para a carga
horaria a ser cumprida, mediante analise da Unidade, minimizando os prejuizos aos estu-
dantes.

3. Trabalhar de forma escalonada as atividades praticas nos laboratérios e setores, evitan-
do aglomerac¢bes e obedecendo o distanciamento social; e da mesma maneira, em caso de
andlise da Unidade quanto a necessidade, nas aulas teodricas.

4. Permitir a substituicao da carga horaria de atividades praticas por atividades remotas
alternativas, mediante analise da Unidade.

5. Planejar reoferta de disciplinas nos casos em que houver cancelamento e/ou alteracao
de matricula.

6. Avaliar, cuidadosamente, as atividades de ensino, desenvolvidas pelos estudantes de
graduacao e de pds-graduacao, que necessitem do uso de EPIs especificos.
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e tutoriais impressos, para atendimento especificos de estudantes em comunidades e de-
mais estudantes que, mesmo com a concessao de auxilios emergenciais de pacotes de
dados e de cadastro de computadores, ndo possuam acesso a internet.

8. Orientar e permitir o regime especial ampliado aos estudantes do grupo de risco.
Manter o distanciamento social, com obediéncia a regra de 30 a 70% de ocupacgao, de
acordo com a etapa e os setores e agoes.

9. Aumentar a distancia entre as carteiras e mesas dos estudantes; manter espacamento
minimo de 1,5 m (um metro e meio) entre elas.

10. Adotar o modelo de Ensino Hibrido nos PPCs da UFMS, de acordo com DCNs e legisla-
¢ao vigente, como forma preventiva a novas emergéncias de salde e/ou desastres natu-
rais.

11. Utilizar metodologia de rodizio de turmas de estudantes, preferencialmente com a
formacao de grupos fixos (formacao de bolhas), em periodos escalonados, em periodos
previamente programados e comunicados aos estudantes, em especial para atividades
praticas.

12. Realizar bancas de apresentacao de trabalhos e de comissdes julgadoras de forma on-
line, sempre que possivel.

13. Privilegiar o desenvolvimento de atividades assincronas em detrimento as atividades
sincronas para permitir uma melhor adaptacao dos estudantes e dos docentes.

6.2. Pesquisa & Inovacao, Extensao e Empreendedorismo

1. Trabalhar de forma escalonada nos laboratérios, salas, espagos de coworking e outros
setores utilizados para Pesquisa & Inovacao, Extensao e Empreendedorismo, com prioriza-
cao de atendimento daquelas acdes que contam com menor tempo para sua realizacao,
como por exemplo, prazos para publicacao, defesa ou cronograma do projeto.

2. Organizar a rotina de limpeza do ambiente e equipamentos.

3. Avaliar, cuidadosamente, as atividades de Pesquisa & Inovacao, Extensao e Empreende-
dorismo, desenvolvidas pelos servidores, estudantes de graduacao e de pds-graduacao,
que necessitem do uso de EPIs especificos.

4. Substituir atividades que possam aumentar o risco de contaminacao por parte de servi-
dores e estudantes por atividades remotas e/ou alternativas.

5. Suspender atendimento ao publico em local externo a UFMS, enquanto for a recomen-
dacao.

6. No caso de atendimento ao publico externo na prépria UFMS, quando for possivel o re-
torno das atividades, trabalhar com agendamento espacado, orientar para que o publico
nao compareca em caso de sintomas e, no caso de atendimento direto a pacientes, medir
a sua temperatura corporal para avaliagao.

6.3. Eventos

1. Realizar eventos presenciais somente nas etapas permitidas neste Plano e, quando pos-
sivel, reprogramar a realizagdo para a partir de 2021.

2. Respeitar o quantitativo de ocupacao dos locais de eventos, considerando distancia-
mento social (2 m, no minimo) e recomendacdes da etapa em que for permitida a realiza-
¢ao.

3. Programar e agendar a necessidade de afericao da temperatura de participantes (inter-
nos e externos).

4. Realizar os eventos, que possam aumentar o risco de contaminacao por parte de servi-
dores e estudantes, preferencialmente de forma remota.
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6.4. Atividades Administrativas

1. Trabalhar de forma escalonada nas unidades, com a medida de distanciamento social e
obedecendo a regra de 30 a 70% de ocupacao nas edificacbes, de acordo com as etapas e
acoes.

2. Orientar o trabalho totalmente remoto aos servidores do grupo de risco e os demais
relacionados.

3. Organizar a rotina de limpeza do ambiente de trabalho e dos equipamentos de uso in-
dividual sob sua responsabilidade.

4. Priorizar o atendimento de reunides e acdes pré-agendadas.

5. Restringir ao maximo os atendimentos a comunidade externa, sendo preferivel o uso de
TICs para os atendimentos.

6. Avaliar, cuidadosamente, as atividades presenciais do setor, que necessitem do uso de
EPIs especificos.

7. Registrar a frequéncia por meio do sistema de Registro Mensal de Ocorréncias (RMO),
em seu computador de trabalho, mesmo quando do retorno das atividades presenciais.
8. Conceder insalubridade, em especial a servidores da linha de frente no combate a Co-
vid-19.

6.5. Acoes de Integracao e de Suporte
1. Os 6nibus de transporte coletivo da UFMS deverao reforcar as medidas de higienizacao
no interior de seus veiculos e obedecer a ocupacao recomendada em cada etapa.
2. Os servicos de alimentacao, tais como Restaurantes Universitarios e lanchonetes deve-
rao adotar medidas de prevencao para conter a disseminac¢ao da Covid-19:
a) dispor de anteparo salivar nos equipamentos de bufé e/ou estufa;
b) observar na organizagao de suas mesas a distancia minima de um metro e meio entre
elas;
¢) aumentar frequéncia de higienizacao de superficies; e
d) manter ventilados ambientes de uso dos clientes.
3. 0 uso de bebedouros de pressao devera observar os seguintes critérios:
a) sinalizar para que nao haja ingestao de dgua diretamente dos bebedouros, de forma
que se evite o contato da boca do usuario com o equipamento;
b) a retirada de agua devera ser feita por meio de copos e canecas reutilizaveis; e
¢) higienizagao diaria desses equipamentos.
4. Disponibilizar alcool gel 70% ou alcool glicerinado para os usuarios, em local sinalizado,
e indicar com informagdes visiveis sobre higienizacdo de maos, sabonete liquido e papel
toalha descartavel nos lavatoérios de higienizacao de maos.
5. Elaborar uma escala de frequéncia de higienizacao de superficies e demais espacos.
6. Manter ventilados ambientes de uso coletivo.
7. Programar e agendar a necessidade de afericao da temperatura dos usuarios em situa-
¢Oes de aglomeracao.
8. Avaliar criteriosamente as viagens também nacionais, regionais, internacionais, tendo
em vista os riscos, preservando-se as viagens e deslocamentos de a¢des e servicos essen-
Ciais.
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7. DA CLASSIFICACAO DAS ETAPAS E ACOES POSSIVEIS

As diretrizes e as orientacbes de distanciamento social, protecdao individual e
higiene do Plano de Biosseguranca da UFMS serdo organizadas em diferentes etapas de
probabilidade de disseminacao do novo coronavirus e serao aplicadas diferencialmente
aos setores, considerando a avaliacdo de risco e das atividades presenciais desenvolvidas
nos setores, seguindo o regramento do estado e municipios, e com andlise do COE sobre
os dados epidemiolégicos da doencga (Anexo I).

Cada Unidade devera elaborar e planejar suas atividades , considerando:

a) o numero de servidores que atuam em cada setor, considerando-se o principio de
escalonamento;

b) o fluxo de uso dos espac¢os sob sua responsabilidade;

¢) o fluxo de atendimentos e demandas das Unidades da Administracao Central e,
em especial, das Unidades Setoriais; e

d) a necessidade de atividades presenciais por semestre e curso, com foco nos
estudantes concluintes e, preferencialmente nas turmas subsequentes, com atencao
especial aos estudantes ingressantes.

O COE avaliararotineiramente a situacao de cadaregiao, resultando em trés situacoes:
alta, moderada e baixa probabilidade de disseminac¢ao da Covid-19.

A analise de cendrios sera realizada de acordo com os dados divulgados pelo Governo
Estadual dentro do Programa de Saude e Seguranca da Economia - Prosseguir (disponivel
em https://www.coronavirus.ms.gov.br), com adapta¢des para atender a realidade da
universidade.

Esse programa utiliza como metodologia os elementos de monitoramento indicados
pela Organizacao Pan Americana de Saude (OPAS) e, por consequéncia, pela Organizacao
Mundial de Saude (OMS), com o cruzamento de indicadores de trés areas: Vigilancia
Epidemioldgica, Saude e Impacto Econdmico. Sao utilizadas faixas de cores — que variam
do verde ao preto, para classificar o grau de risco da saude da regidao (baixo, toleravel,
médio, alto ou extremo).

Ja no Plano de Biosseguranca da UFMS versao 2.0, a classificacdo dos cenarios foi
adaptada para facilitar a comunicacdao e a implantacao das medidas pelas Unidades,
conforme a classificacao do Plano de Seguranca versao 1.0, sendo a classificacao verde
equivalente e aos niveis verde e amarelo da classificacdo do “Prosseguir’, amarelo
equivalente ao nivel laranja do “Prosseguir” e vermelho equivalente ao nivel vermelho
e cinza do “Prosseguir”. Esta versao 3.0 mantém a forma de classificacdo dos cenarios da
versao 2.0.

Em qualquer momento das etapas, podera ocorrer o que se chama de “lockdown’,
que somente é determinado pelas autoridades municipais e estaduais, que é o nivel mais
alto de seguranca e pode ser necessario em situacao de grave ameaca ao Sistema de
Saude, consistindo no bloqueio total de entrada e saida de regides/cidades, cujo objetivo
é interromper qualquer atividade presencial por um curto periodo de tempo. Assim, toda
e qualquer atividade presencial da UFMS devera ser interrompida.
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ANEXOI

Diretrizes e orientagdes, de acordo com as trés etapas de probabilidade de disseminac¢ao
do novo coronavirus, para as atividades presenciais

Atividades/Etapas
Probabilidade de

disseminacéo por Covid-19

Etapall
Média

Medidas de distanciamento social

Aulas tedricas

Aulas praticas

Atividades de projetos de ensino,
pesquisa, extensao, empreendedorismo e
inovacao

Eventos nas dependéncias da UFMS

Afericao da temperatura de servidores e
estudantes em situacao de aglomeracao
ou espaco fechado por grupos maiores
que 30 pessoas

Processos seletivos e concursos publicos

Processos de avaliacdo e de matriculas
presenciais

Locais de maior circulacdo com
marcacao de distancia

100% online, por

meio de ERE ou EAD
Somente imprescin-

divel, com rodizio
programado de
estudantes, respei-
tando a ocupacao
de 30 %

Permitido presen-
cial, respeitando a
ocupacao de 30 %
e demais medidas
previstas no Plano
de Biosseguranca

Proibido

Obrigatéria

Permitido presen-
cial; ocupacgao de
30% do espaco
reservado e Plano
de Biosseguranga
especifico
Permitido presen-
cial; ocupacao de
30% do espaco re-
servado

2 m, no minimo

100% online, por

meio de ERE ou EAD
Somente imprescin-

divel, com rodizio
programado de
estudantes, respei-
tando a ocupacao
de 50 %

Permitido presen-
cial, respeitando a
ocupacao de 50 %
e demais medidas
previstas no Plano
de Biosseguranca

Permitido; ocupacao

de 30% do espaco
reservado

Obrigatéria

Permitido presen-
cial; ocupacao de
50% do espaco
reservado e Plano
de Biosseguranca
especifico
Permitido presen-
cial; ocupacao de
50% do espaco re-
servado

2 m, no minimo

100% online, por

meio de ERE ou EAD

Todas, com rodizio
programado de
estudantes, respei-
tando a ocupacao
de 70%

Permitido presen-
cial, respeitando a
ocupacao de 70 %
e demais medidas
previstas no Plano
de Biosseguranca

Permitido; ocupacao

de 70% do espaco
reservado

Obrigatéria

Permitido presen-
cial; ocupacao de
70% do espacgo
reservado e Plano
de Biosseguranga
especifico

Permitido presen-

cial; ocupacao de

70% do espaco re-
servado

T m,no
minimo

Restrito, com libera-
¢do da ocupacao de
70% da capacidade

Restrito, com libera-
¢ao da ocupagao de
50% da capacidade

Restrito, com libera-
¢ao da ocupagao de
30% da capacidade

Locais que comportam grande nimero de
pessoas, como RU e Teatro Glauce Rocha
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Espacos Coletivos
Ocupacao das salas de aula e

laboratorios

Estagios obrigatorios fora da UFMS

Atividade esportiva

Transporte de grande nimero de pessoas
(Capi Shuttle e demais)

Ocupacao de 30%
do espaco

30%

Solucdo alternativa
ou com atendimen-
to do Plano de Bios-
seguranca do local

Retorno de ativida-
des esportivas ao
ar livre e que nao
envolvam contato

fisico
Restrito a 30% de
ocupacao do trans-
porte coletivo da
UFMS

Ocupacao de 50%
do espaco

50%

Solucéo alternativa
ou com atendimen-
to do Plano de Bios-
seguranca do local

Retorno de ativida-

des esportivas que

nao envolvam con-

tato fisico, com 50%
de ocupacao

Restrito a 50% de

ocupacao do

transporte coletivo

da UFMS

Ocupacao de 70%
do espaco

70%

Solucao alternativa
ou com atendimen-
to do Plano de Bios-
seguranca do local

Retorno de ativida-

des esportivas que

nao envolvam con-

tato fisico, com 70%

de ocupacao

Restrito a 70% de

ocupacao do trans-
porte coletivo da

UFMS

Medidas de protecao individual

Uso de mascaras (todos os tipos; toda a
comunidade académica)

Uso de demais EPIs

(nivel de biosseguranca adequado ao tipo

de atendimento/atividade)

Trabalho remoto para servidor em grupo
de risco (incluindo-se Unico responsavel
por crianca em idade escolar sem aulas)

Regime especial para estudante do
grupo de risco (incluindo-se Unico
esponsavel por crianca em idade
escolar sem aulas)

Obrigatério

Obrigatério para se-
tores onde ha maior

numero de atendi-
mento ao publico

Compulsoério

Compulsério

Obrigatério

Obrigatério para
setores onde ha
maior ndimero de
atendimento
ao publico

Opcional

Opcional

Obrigatério

Obrigatério para se-
tores onde ha maior
risco

Nao se aplica

Nao se aplica

Medidas de Higienizacao

Disponibilizacdo de alcool 70% ou alcool
glicerinado em todos os setores

Limpeza didria em locais utilizados
com maior fluxo de pessoas*

Limpeza diaria de banheiros,
bebedouros, salas de aula*

Definicao de escalas de limpeza
(incluindo corrimbes, maganetas, banca-
das, mesas, cadeiras, equipamentos)*
Somente bebedouros com torneiras
permanecerao ativos

Formacao de equipes de limpeza em to-
dos os
setores

Em todas as etapas
Em todas as etapas

Em todas as etapas

Em todas as etapas

Em todas as etapas

Em todas as etapas
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Comportamento

Proibido onde as
medidas de distan-

Encontros, “festas” de socializagao ciamento ndo pude-

presenciais Proibido Proibido rom ser
obedecidas

Reunides Por meio de TICs sempre que possivel

Uso dos espacos e laboratérios 100% controlado em todas as etapas

Registro de frequéncia por biometria Proibida, fazer via computador de trabalho

- Somente em casos . .
Uso de ar-condicionado em Em caso de necessidade, optar por abrir as
extremos, optar por

espacos coletivos L janelas
abrir as janelas

Ar-condicionado central em Somente em casos extremos e

espacos coletivos em ambientes sem janelas

*A depender de cada caso: utilizacdo de solucdo de hipoclorito de sédio a 0,1% = 100 ml de dgua sanitaria para
900 ml de 4gua, alcool 70% ou alcool isopropilico.
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ANEXOIII

Unidades e Setores da UFMS Mapeados no Plano de Biosseguranca

Grau de risco’

Reabertura provavel?

Agoes de distanciamento?

Restaurante Universitario

Teatro Glauce Rocha
Estadio Morenao

Ginasio Moreninho

Clinica Escola Integrada

Hospital Veterinario

Farmacia Escola

Fazenda Escola

Bibliotecas

Clinicas de Psicologia

Clinica de Odontologia

Escritorio Modelo de
Assisténcia Judiciaria
Auditorios

Colecgoes didaticas e
cientificas

Salas de professores

Salas administrativas e
de reuniao

alto

alto

alto

alto

alto

moderado

alto

baixo

moderado

alto

alto

moderado

alto

baixo

baixo

baixo

a critério da unidade

a critério da unidade

a critério da unidade

a critério da unidade

a critério da unidade

a critério da unidade

a critério da unidade

a critério da unidade

a critério da unidade

a critério da unidade

a critério da unidade

a critério da unidade

a critério da unidade

a critério da unidade

a critério da unidade

a critério da unidade

marcacdo de fila (2 m);
limites de ocupacao
marcacao de fila (2 m);
limites de ocupacao
marcacdo de fila (2 m);
limites de ocupacao
marcacdo de fila (2 m);
limites de ocupacao
marcacao de fila (2 m);
limites de ocupacao;
trabalho em escala;
uso obrigatério de EPIs adequados
ao nivel de biosseguranca

agendamento de consultas;

marcacdo de fila (2 m);
limites de ocupacgao;
trabalho em escala

marcacao de fila (2 m);
limites de ocupacgao;
trabalho em escala;

uso obrigatério de EPIs adequados
ao nivel de biosseguranca

marcacao de fila (2 m);
limites de ocupacao;
trabalho em escala

marcacao de fila (2 m);
limites de ocupacao;
trabalho em escala

marcacéo de fila (2 m);
limites de ocupacgao;
trabalho em escala

marcacao de fila (2 m);
limites de ocupacdo;
trabalho em escala;

uso obrigatorio de EPIs adequados
ao nivel de biosseguranca

marcacao de fila (2 m);
limites de ocupacao;
trabalho em escala

marcacéo de fila (2 m);
limites de ocupacao
limites de ocupacao;
trabalho em escala
limites de ocupacao;
trabalho em escala
limites de ocupacao;
trabalho em escala
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limites de ocupacgao;

moderado a critério da unidade .
estudantes terl unt agendamento de atendimentos
limites de ocupacao;
Secretarias académicas moderado a critério da unidade agendamento de atendimentos;
trabalho em escala
Protocolo Central e s . .
. moderado a critério da unidade agendamento de atendimentos;
Recepc¢des
ézl;‘:\ssode Coordenacdes de moderado a critério da unidade agendamento de atendimentos;
distanciamento entre mesas
Salas de aula alto a critério da unidade (1,5m);
limites de ocupacgao;
- s . limites de ocupacao;
Laboratorios/Setores alto a critério da unidade m upas
trabalho em escala
. s . contato;
Piscinas alto a critério da unidade - <
limites de ocupacao
Quadras alto a critério da unidade I contato; «
limites de ocupacao
distanciamento entre mesas
Labora’Equos de alto a critério da unidade i (1,5 m); .
Informatica limites de ocupacao;
trabalho em escala
Centros de Convivéncia alto a critério da unidade limites de ocupacao
distanciamento entre mesas
Salas de estudo alto a critério da unidade (1,5m);
limites de ocupacao
0 oA distanciamento entre pessoas
Areas de Convivéncia em o .
. moderado a critério da unidade (1,5 m);
areas externas - “
limites de ocupacao
distanciamento entre mesas
Cantinas alto a critério da unidade (1,5m);
limites de ocupacao
Transporte alto Atividade continua limites de ocupacao
A . . rigatori EPI
Vigilancia alto Atividade continua | **° ob |gato 1 d.e s adequados
ao nivel de biosseguranca
. x . , so obrigatério de EPIs adequados
Limpeza e conservacao alto Atividade continua | " |g 10 a
ao nivel de biosseguranca
Manutencao alto Atividade continua Protecao individual
Apoio Administrativo moderado Atividade continua Protecao individual

'Considerando o fluxo e o contato entre pessoas

’Devera ser planejada pela Comissao Local de Biosseguranca

30rientacdes basicas de acdes de distanciamento social, sendo que as demais a¢des, deverdo ser planejadas
pela Comissao Local de Biosseguranca
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ANEXO Il
Manejo frente a casos suspeitos ou confirmados de Covid-19

1)Deteccao de casos suspeitos através da afericao de temperatura

Para avaliacao da temperatura, apontar o termdémetro para a testa a uma distancia descrita
no manual do equipamento. Se temperatura normal <37.2°C: liberar para entrada e atividades, com
orientagdes quanto ao devido uso de mascaras, distanciamento seguro e higienizacao das maos. Se
temperatura >37.2°C: reaferir temperatura ap6s 5 minutos da pessoa em repouso em local fresco e
arejado; se temperatura manter-se em >37.2°C ou superior: impedir ingresso e orientar que procure
uma unidade de saude ou seu médico imediatamente.

2) Identificagdo de sintomaticos nas unidades:

Caso haja pessoas sintomaticas (com tosse, febre, coriza, dor de garganta), devem ser orientadas
a se afastar imediatamente das atividades, utilizar medidas de precau¢ao como uso de mascara,
distanciamento social e higienizacao das maos, e procurar uma unidade de saude imediatamente. O
preenchimento de formulario de estado de saude deve ser realizado. Preencher o formulario de estado
de saude no link https://link.ufms.br/INp22.

3) Caso confirmado de Covid-19 durante realizacao de atividades presenciais:

Caso haja caso confirmado, entrar em contato com o caso confirmado e mapear as atividades
realizadas no Campus no periodo de 2 dias antes até 7 dias apés o inicio dos sintomas. Tentar identificar
possiveis contatos que preencham as seguintes defini¢des: contato fisico direto (por exemplo, apertando
as maos); ter tido contato direto desprotegido com secre¢des infecciosas (por exemplo, goticulas de
tosse, contato sem protecao com tecido ou lengos de papel usados e que contenham secre¢des); contato
frente a frente por 15 minutos ou mais e a uma distancia inferior a 1 metro sem o uso de mascaras; que
esteve em um ambiente fechado (por exemplo, sala de aula, sala de reunido, sala de espera do hospital
etc.) por 15 minutos ou mais e a uma distancia inferior a 1 metro; profissional de satide ou outra pessoa
que cuide diretamente de um caso de COVID-19 ou trabalhadores de laboratério que manipulam
amostras de um caso de COVID-19 sem o Equipamento de Protecao Individual (EPI) recomendado, ou
com uma possivel violagdao do EPI. Monitorar quanto ao desenvolvimento de sintomas dos contatos,
com orientacao para busca por acompanhamento em unidades de saude. Preencher o formulario de
estado de saude no link https://link.ufms.br/INp22.
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ANEXO IV
Fluxo de Testagem de Covid-19 na UFMS

1. A Central de Triagem é composta por duas equipes, uma da Proaes (para o agendamento de
estudantes) e outra da Progep (para servidores e terceirizados);

2. A Central de Triagem devera classificar o solicitante de acordo com critérios de priorizacao e
enquadra-lo como “Elegivel” ou “Nao elegivel” para a realizacao do exame.

3. Os critérios de priorizacao deverdao observar os solicitantes sintomaticos, com atividade
presencial, em grupo de risco, e de tal forma que o teste seja realizado entre 0 3° e 0 8° dia de inicio
dos sintomas, uma vez que o exame realizado tem sido o PCR. Outros exames, desde que eficientes,
poderao ser adotados como padrao na testagem de Covid-19 an UFMS.

4. A Central de Triagem devera realizar o agendamento dos solicitantes “elegiveis”, cadastra-los
nos sistemas governamentais de informacao (GAL e e-SUS-VE) e encaminhar o solicitante para o local
de coleta;

5. Podera haver diversos locais de coleta dentro da Cidade Universitaria, quando possivel. Caso o
local de coleta nao esteja apto para a realizagao da analise da amostra, a mesma deverd ser encaminhada
deformaadequada para laboratério especifico,como por exemplo, o Laboratério de Doencas Infecciosas
e Parasitarias (LABDIP) da Faculdade de Medicina (Famed) da UFMS.

6. Este modelo de testagem podera ser expandido para o Campus de Trés Lagoas quando estiver
disponivel a infraestrutura de analise na unidade. O mesmo podera ser feito nos demais campus.

7.0 laboratério responsavel pela analise da amostra (Fase Analitica) devera:

a. receber as amostras e realizar checagem das condicdes e correta identificagao;

b. para o processamento, devera garantir equipe e insumos disponiveis para 0 maximo de amostras
possiveis de forma a ofertar o quantitativo necessario para atender as demandas da UFMS; e

c. encaminhar planilha periédica com os resultados para a Central de Triagem.

8. Ao receber o resultado, a Central de Triagem devera realizar as atualizacdes cadastrais e de
resultado nos sistemas governamentais de informacao (GAL e e-SUS-VE) e, por fim, divulgar o resultado
para o solicitante deformaa promover o cuidado psicossocial necessario e adequado (Fase Pés-Analitica).

9. Se necessario, a Central de Triagem devera fornecer o laudo com o resultado do exame ao
solicitante.

A Figura a seguir representa de forma simples o fluxo deste modelo.
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Este modelo esta implantado desde Dezembro de 2020 e o endereco eletrénico para a solicitacao
de exames pela comunidade universitaria é https://secuideteamo.ufms.br/. A Central de Triagem é
composta pela Proaes e pela Progep, e as coletas e analises estao sendo realizadas no LABDIP-FAMED-
UFMS.
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